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BASARIY! iZLEME VE GELISTIRME PROJESI (BIGEP)
UYGULAMA YONERGESI

1. PROJE ICERIGI
1.1. Projenin Kapsami

Balikesir Valiligi himayesinde, ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi halinde yuratulen
Balikesir Basarly! izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP); Ilimizde okul dncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim kademeleri ve halk egitim merkezlerinde akademik alanda gergeklestirilen egitim
dgretim faaliyetlerini kapsamaktadir. Basariyi izleme ve Geligtirme Projesi (BIGEP) ile Balikesir
ilinde akademik basarinin artiriimasi ve desteklenmesi hedeflenmektedir.

1.2. Projenin Gerekgesi

2020-2021 Egitim-Ogretim yilindan itibaren ilimizde uygulanmakta olan Basariy! izleme ve
Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda, akademik alandaki mevcut durumun belirlenmesi ve
iyilestiriimesi, bu kapsamda yapilabilecek galismalarin 2019-2023 MillT Egitim Bakanhgi Strateji
Gelistirme Belgesi ve Balikesir il Milli Egitim Mudirligi Stratejik Plani dogrultusunda
planlanmasi ve hayata gecirilmesi projenin gerekgesini olusturmaktadir. Bu kapsamda; yonetici
ve 6gretmenlerin mesleki bilgi ve deneyimlerinin artiriimasi, velilerin egitim 6gretim surecine
aktif bicimde katiimlarinin saglanmasi ve d&grencilerin akademik alandaki basarisinin
artirlmasina yénelik planlanan faaliyetlerin ilimizdeki egitim &gretim kurumlarinda
yayginlastiriimasinin ilimizin egitim potansiyelinin artirlmasina dayanak olusturacagi
ongorulmektedir.

1.3. Projenin Genel Amaci

Gunumuzde bilimsel ve teknolojik ilerlemelerin artmasi, bu gelismelere entegre olabilecek
ve katki sunabilecek bireylerin yetismesi ihtiyacini beraberinde getirmistir. Ogrencilerin
akademik gelisim sureglerinde, ulusal ve uluslararasi egitim platformlarinda kabul goren
ogrenen profiline sahip olmalari 6nem kazanmigtir. Bu kapsamda; 6gdrencilerin 6grenmeyi
ogrenen, bilgiye ulagabilen, iletisim kurabilen, is birligi yapabilen, 21. yy. becerilerine sahip
bireyler olabilmeleri igin egitim ortamlarinin dizenlenmesi ve akademik gelisimlerini
destekleyen firsatlarin sunulmasi gerekmektedir.

Egitimde yeni bakis acisiyla kaliteyi yukseltmeyi ve Balikesirin akademik basari
potansiyelini ortaya cikarmayi hedefleyerek; ilimizdeki okul/kurumlarda esit egitim ortamlarinin
ve firsatlarin sunulmasini amagclayan Basarlyi izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP),
kurumlar/okullar arasindaki imkan farkini en aza indirmekte olup Balikesirde egitim birligini
temele almaktadir. Ogretmenler arasinda; akademik bilgi paylasimlarinin yapilmasi, mesleki
gelisimlerine katkida bulunulmasi ve &gretmenlerin kendilerini gelistirmelerine olanak
saglanmasinin yaninda diger okul/kurumlardaki &grencilerle de iletisimlerine firsat
sunulmaktadir. Bu paylagimlarla; egitim alaninda bir sinerji ve motivasyon iklimi olusturmakta,
okul’kurumlarin birlik olarak hareket etmelerini saglamakta, akademik basarisi gugli bir egitim
ailesi olusturmaktadir.
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Balikesir ilinde, egitim o6gretim faaliyetlerinin (ist politika belgeleri géz ©niinde

bulundurularak, 6dretmen, yonetici ve 6grenciler arasinda sinerji olugturulmasi, iletisimin
guclendiriimesi, akademik ve mesleki gelisimin artiriimasina yoénelik faaliyetler planlanmistir.
ilgili faaliyetlerin uygulama sirecinde okullarimizda/kurumlarimizda etkili ve ig birlikli egitim-
ogretim ortamlarinin duzenlenmesi, g¢agin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip bireylerin
yetistirimesi, BIGEP araciligiyla gergeklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi, gelistirilmesi ve
desteklenmesi amaglanmaktadir.

1.4.

1.

10.

11.

12.

Projenin Ozel Amaglar

Balikesir Valiligi himayesinde, Balikesir il Milli Egitim Mudurligine baglh okul ve
kurumlarda bulunan 6égrencilerin akademik gelisimlerinin izlenmesi ve desteklenmesi,

Ortaokul ve ortadgretim kademesinde bulunan 8. ve 12. sinif égrencilerinin merkezi
sinavlardaki akademik basarilarinin artirlmasi ve bir Ust 06gretim kurumuna
hazirlanmalarina destek olunmasi,

Ortaokul ve ortadgretim kademesinde bulunan 6grencilerin (5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 ve 12. sinif)
il diizeyinde BIGEP aracihglyla akademik alanda yapilacak izleme ve degerlendirme
galismalarinin gergeklestiriimesi,

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyici ve motivasyonlarini artirici
egitimlerin diizenlenmesi,

Gucli rehberlik ve danismanlik anlayisiyla 6grencilerin  akademik basarilarinin
desteklenmesinin saglanmasi,

Ogrencilere egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin verilerek motivasyonlarinin
artirilmasi,

llimizde gergeklestirilen egitim faaliyetlerinin niteliginin artiriimasi igin diger kurum ve
kuruluglarla is birligi yapiimasi,

BIGEP kapsaminda ilimizde egitim alaninda emsallerine gére fark olusturan érnek
calismalarin desteklenmesi, yenilik¢i model ve uygulamalarin yayginlastiriimasinin

saglanmasi,

Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun bir st 6gretim kurumu segebilmelerinin
saglanmasi,

Ogrencilerin  ailelerine ydnelik (st 6gretim kurumu tercihleri hakkinda rehberlik
faaliyetlerinin gerceklestiriimesi,

Ogrencilerin kendilerini her yoniyle (duygusal, bilissel, fiziksel ve kigisel) kesfetmelerine
destek olunmasi, kendilerine uygun mesleki tercihler yapmalarinin saglanmasi,

Okul/Kurumlarimizda etkili bir iletisimle takim ruhu olusturularak olumlu okul iklimi ve
kurum kultdrandn yayginlastiriimasinin saglanmasidir.
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1.5.

1.6.

1.7.

YV V V V

Proje Sahibi

Balikesir Valiligi

Proje Uygulayicisi

Balikesir il Milli Egitim Midurltgi
Projeye Destek Veren Kuruluglar

Balikesir BlyUksehir Belediyesi
Balikesir Universitesi

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi
Balikesir Sanayi Odasi

Balikesir Ticaret Odasi

2. PROJE YONETIMi VE UYGULAMA SURECI

2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda Balikesir ilinin tamaminda resmi ve 6zel bitiin okullar ile

halk egitimi merkezlerinde uygulanacak BIGEP galigmalari kapsaminda kurum tiirlerine gére okul

ve kurumlarda uygulanmasi

Onerilen ve vyapilacak degerlendirmelerde g6z o6nunde

bulundurulacak olan ¢alismalar asagida belirtiimigtir. Okullar ve kurumlarda yurGttlecek bunlarin
disindaki, Milli Egitim Bakanhgi temel ve ikincil mevzuatinin yoneticilere ve 6gretmenlere verdigi
gbrev ve sorumluluklar cergevesindeki butliin calismalar, bu kapsamda egitim kalitesinin
yukseltiimesi, akademik basari dizeyinin arttiriimasina yonelik gayret ve girisimler, fark olusturan
sonugclar da degerlendirmelerde dikkate alinacaktir.

2.1,

Okul Oncesi Kademesi

Okul éncesi ¢aginda verilecek egitim ile gocuklarin bilissel, dil, motor, sosyal ve duygusal
gelisim alanlari ile 6z bakim becerilerinin es gudimli ve ¢ok boyutlu olarak desteklenmesi
hedeflenmektedir. Bu egitim kademesindeki uygulamalar, cocuklarin bireysel 6zelliklerinin
dikkate alinarak degerlendiriimesi esasina dayanmaktadir.

Basarlyl izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda okul 6éncesinde
gergeklestiriimesi beklenen bitiin calismalar Milli Egitim Bakanhgi Okul Oncesi Egitim
Programi kapsaminda bulunan faaliyet ve ¢alismalardir.

Bu kapsamda okul 6ncesi kademesinde bulunan o6grencilerin farkli alanlardaki zeka
gelisimlerine katkida bulunmak, kesfetme, problem ¢ézme, yaratici diisinme becerilerinin
temelini olugturmak, bireysel yeteneklerini on plana c¢ikarmak, nesneleri kullanabilmeyi
o6grenmek, paylasmayi 6grenmek, sosyal gevresiyle dogru iletisim kurmak gibi davranis
gelisimlerini desteklemek igin coklu zeka tirlerine hitap eden etkinliklere yer verilir.

Okul 6ncesi kurumlarinda 6zel egitim gereksinimi olan 6grencilerle ilgili Okul Rehberlik
Servisi, ilgili okul dncesi 6gretmeni, okul yoneticileri ve Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
ile esgudumli olarak psiko-motor becerileri, bilissel ve duyusgsal davraniglari geligtirici
galismalar yapllir.
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Okul yoénetimi ve okul binyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yuksek diizeyde
etkili ve verimli galismasi saglanir. Orgit (okul) ikliminin daha iyiye ulasmasi ve dgrenciler
icin en verimli egitim 6gretim slreclerinin olusturulmasina yénelik degerlendirmeler; her
kurul ve komisyonun kendi &zelinde gdzden gecirilerek yapilandirilir;  diger
kurul/komisyonlarla koordineli bir sekilde yuaruttilir. Kurul ve komisyon calismalarinin
amaglari dogrultusunda en verimli sekilde yuritilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili
gerekli rehberligin yapilmasi Maarif Mdufettisligi Baskanliginca mdufettisler vasitasiyla
gerceklestirilir.

Okul éncesi egitim kurumlarinin yénetici ve dgretmenlerinden BIGEP kapsamindaki
beklenti, s6z konusu ¢alismalarin 6zverili, gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir egitim ortami
icinde hayata gecirilmesidir. Esas olan, ¢ocuklarin ilkokula en iyi sekilde hazirlanmasi,
olabilecek en fazla kazanimi elde etmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul
yoneticisi ve ogretmenlerin farkindalik olusturacak ve goézlemlenebilecek olgide aktif,
istekli bir performans géstermeleridir. Buna iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler,
mfettisler, il ve ilge Proje Yuritme Kurullar tarafindan yapilir.

2.2. ilkokul Kademesi

Basarlyl izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda ilkokul alaninda

gerceklestirilecek olan calismalar Milli Egitim Bakanhgi Temel Egitim Genel MuduarlGgi
Programlari kapsamindaki faaliyet ve calismalardir.

Bu kapsamda;

1.

Ogrencilerin ana dilde s6zli anlatim becerilerinin gelistirimesi i¢in sinif ve 6grenci
dizeyinde 6yk, siir, masal, vb. metin okuma, okudugunu anlamaya yoénelik etkinlikler
gerceklestirilir.

Ogrencilerin ana dilde yazili anlatim becerilerinin gelistirilmesi igin yaratici yazarlik, 6ykd,
siir, masal, vb. metin faaliyetleri gerceklestirilir.

Ana dilde okuma becerileri, matematik seferberligi, fen okuryazarhigi ve yabanci dil
alanlarinda sinif ve 6grenci duzeyinde etkinlikler planlanarak iyi uygulama &rnekleri
gerceklestirilir yayginlagtirihir.

Yaratici drama (rol alma, dodaclama teknikleri kullanilarak) faaliyetleri gerceklestirilir.

Mali (finansal) okuryazarlik egitimi ile toplumsal yasamda gerekli becerilerin
kazandiriimasina ve bu becerilerin igsellestirimesine ortam hazirlayan etkinlikler
(harcamalarini takip etme, aile bltgesi hazirlama, fiyat kargilastirmasi yapma, birikim
yapma vb.) dizenlenir.

ilkokullarin 3. ve 4. siniflarina devam eden, 6zel egitim tanisi olmayan, énceki egitim ve
ogretim yillarinda gesitli nedenlerle MEB Tirkge ve Matematik Dersi Ogretim
Programlarinda yer alan ve ilkokullarda Yetistirme Programi'nda belirlenen kazanimlari
yeterli duzeyde edinemeyen ogrencilerin yetigtiriimesi icin Milli Egitim Bakanhgi
ilkokullarda Yetistirme Programi (IYEP) kapsaminda okullarda izleme ve degerlendirme
calismalari yapilir.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

MillT Egitim Bakanliginin ‘Kitiphanesiz Okul Kalmasin’ Projesi kapsaminda okuma kultiri
kazandirarak 6grencilerimizin sorgulayan, arastiran, analitik dislinen ve bilgi Ureten
bireyler olarak yetismeleri saglanir.

Egitim-6gretim déneminin baslamasi ile birlikte butin kademelerdeki 6gretmenlere MEB
ve UNICEF tarafindan hazirlanmis olan Psikososyal Destek Egitim Programlari
cercevesinde rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danismanlik ve rehberlik
servisi tarafindan, rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma merkezleri
tarafindan egitimler verilir. Bitin kademelerdeki 6grenciler icin psikososyal destek
calismalari yapilir.

Matematik seferberligi kapsaminda okullarimizin matematik okuryazarligi ve matematiksel
dustnme becerisinin gelistiriimesine yonelik olarak ulusal/uluslararasi yarigmalara (Bilge
Kunduz Uluslararasi Enformatik ve Bilgi islemsel Diisinme Etkinligi, Kanguru Matematik
ve Fen Bilimleri, Ulusal Tales Matematik ve Fen Bilimleri Yarismasi vb.) katilimlari okul
mdarlikleri ve iige Milli Egitim Midurlikleri tarafindan desteklenir.

Fen okuryazarligi galismalari kapsaminda MEB Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programr'nda
yer alan bilimsel sure¢ becerileri (gdzlem yapma, olgme, siniflama, verileri kaydetme,
hipotez kurma, verileri kullanma ve model olusturma, degiskenleri degistirme ve kontrol
etme) ve yasam becerileri (analitik disinme, karar verme, yaraticilik, girisimcilik, iletisim
ve takim calismasi) ile muhendislik ve tasarim becerileri alanlarinda (6grencilerin
edindikleri bilgi ve becerileri kullanarak Urun olusturmasi ve urlnlere deger kazandirmalari)
faaliyetler gerceklestirilir.

Yabanci dil becerisini gelistirmeye yonelik faaliyetler (konugsma kulUplerinin kurulmasi,
ogrencilerin farkl Ulkelerden yabanci akranlari ile uzaktan/ylz yize iletisim kurmalarinin
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi dizeyde okuma-yazma-konusma-dinleme becerilerini
gelistirmeye yonelik etkinliklerin yapilmasi vb.) dizenlenir.

il Milli Egitim Madirlagia ve iige Milli Egitim Muadirlikleri ile okul/kurumlar tarafindan;
Balikesir Universitesi, Bandirma Onyedi Eylul Universitesi, rehberlik ve arastirma
merkezleri, halk egitimi merkezleri ve egitim alanindaki STK’lar ile is birligi yapilarak,
akademik alanda yapilacak c¢alismalara yoénelik yonetici ve &gdretmenlerin mesleki
gelisimlerine katki saglamak ve motivasyon duzeylerini artirmak amaciyla kurs ve
seminerler duzenlenir.

il Milli Egitim MGdirlaga ve ilge milli egitim mudarliikleri ile okul/kurumlar tarafindan
akademik alanlarda (Ulusal/Uluslararasi Yarismalar, TEKNOFEST, Akil ve Zek& Oyunlari
vb.) 6gretmenlerin 6grencilere danismanlik/rehberlik yapabilmesi ve &grencileri bu
calismalara yonlendirebilmesi icin 6gretmenlere bilgilendirme toplantisi dizenlenir.

Proje uygulama asamasinda il/iige ve Okul Proje Yuritme Kurullari tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri duzenlenir ve veliler akademik alanda yapilan
calismalar slrecine aktif olarak dahil edilir.

Ogretmenlerin  Kapsamli  Gelisimsel Rehberlik Modeline uygun olarak Rehberlik
Becerilerinin (sinif yonetimi, krize mudahale, zaman yonetimi, stres yonetimi, iletisim
becerileri, vb.) gelistiriimesi icin rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danismanlik
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16.

17.

2.3.

ve rehberlik servisi tarafindan, rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma
merkezleri tarafindan egitimler dizenlenir.

Okul yénetimi ve okul bunyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yiksek diizeyde
etkili ve verimli caligmasi saglanir. Orglt (okul) ikliminin daha iyiye ulasmasi ve 6grenciler
icin en verimli egitim 6gretim slreclerinin olusturulmasina yonelik degerlendirmeler; her
kurul ve komisyonun kendi Ozelinde gb6zden gegirilerek yapilandirilir; diger
kurul/komisyonlarla koordineli bir sekilde yarutulir. Kurul ve komisyon calismalarinin
amaglari dogrultusunda en verimli sekilde yuritiimesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili
gerekli rehberligin yapilmasi Maarif Mdufettisligi Baskanliginca mdfettisler vasitasiyla
gerceklestirilir.

ilkokul yonetici ve 6gretmenlerinden BIGEP kapsamindaki beklenti, Yénerge’nin “Projenin
Dayandidi1 Program ve Vizyon” bashdi altinda yer alan mevzuat ve belgeler kapsamindaki
yukarida bir bolimune yer verilen galismalarin 6zverili, gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir
egitim ortami icinde hayata gecirilmesidir. Esas olan, égrencilerin bir Ust egitim kademesi
olan ortaokula en iyi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde etmesinin
saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul yoneticisi ve Ogretmenlerin farkindalik
olusturacak ve gézlemlenebilecek dlgude aktif, istekli bir performans gdstermesidir. Buna
iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, mifettisler, il ve ilge Proje Yiriitme Kurullari
tarafindan yapilir.

Ortaokul ve Ortaogretim Kademeleri

Ogrenciler igin kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin sirdirilmesi amaciyla
rehber 6gretmen eksikligi yasayan okullarin tespit edilmesi ve bu okullarda eksikligin
gideriimesine yonelik ilge milli egitim muadarltkleri tarafindan ¢algmalar yapilir. Rehber
ogretmen ihtiyaci olan okullara, egitim-6gretim yili basinda rehberlik arastirma
merkezinden destek sunulur.

Egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda yapilacak olan akademik basariy artirmaya yonelik
calismalar; okul yénetiminin koordinasyonunda, rehberlik hizmetleri yuritme komisyonu,
sinif-sube rehber 6gretmenleri ve zimre 6gretmenleri is birligi ile gergeklestirilir.

“BIGEP Danisman Ogretmenlik Uygulama Ydnergesi” kapsaminda okullarda 8. ve 12.
siniflar igin Danigman Ogretmenlik Sistemi olusturulur. Uygulama kapsaminda okul
kapasitesine uygun olarak ogretmen-6grenci eslesmesi yapilir. Ogretmenler gerekli
tedbirleri almak Uzere sorumlu olduklari dégdrencilerin akademik alandaki gelisimlerinin
takibini yaparlar.

Okul rehber Ogretmenleri ve okullarda danisman o6gdretmen olarak goreviendirilen
ogretmenler tarafindan 8. ve 12. sinif 6grencilerinin verimli ders ¢aligmalari igin kisiye 6zel
ders galisma programlari hazirlanir.

Akademik basariyl artirmak Uzere egitim Ogretim surecinin daha etkili ve verimli hale
getirilmesine yonelik iyi uygulama 6rnekleri planlanir.

Rehberlik Hizmetleri il Danisma Kurulu ve Okul Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu

hedefleri dogrultusunda Okul Proje Yurtutme Kurulu baskanlhginda, okul rehber 6gretmeni

tarafindan 6grencilerin akademik basari durumlarina yénelik motivasyon ve 6z disiplin

konularinda rehberlik faaliyetleri (ders galisma aligkanliklarini kazandirmak, 6grencilerin
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

motivasyonunu artirmak, soru ¢6zme teknikleri egitimleri duzenlemek, sinav kaygisini ve
teknoloji bagimliigini azaltmak) egitimler seklinde diizenlenir.

Ogrencilerin sinav basarisini diisiren etmenler arasinda yer alan bilmedigi soruyu
isaretleme aligkanhginin énline gecilmesine yonelik olarak; okul idaresi, okul rehberlik
komisyonu, okul rehberlik servisi, sinif-gube 6gretmenleri ve zimre 6gretmenleri koordinel
bir planlama dahilinde hareket ederek gerekli tedbirleri alir.

Okul Proje Yurutme Kurulu, 6nceki yillara ait merkezi sinav sonuglarina bakarak okulun
genel akademik basari durumunu analiz eder, okul basarisini duslren faktorleri
belirleyerek gerekli tedbirleri alir.

Egitim ogretim yili basinda, butin siniflar dizeyinde, dgrencilerin kazanim eksiklikleri
belirlenir ve bu eksikliklerin giderilmesine yonelik galismalar planlanir. Yapilan planlama
dahilinde yuritilecek olan calismalarin takibi okul idaresi ve okul proje ylrttme kurulu
tarafindan egitim 6gretim yili boyunca dizenli olarak yapilir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslari (DYK) branglar bazinda ve 63drenciye verimli olacak
bigimde okul madirlGgu tarafindan dizenlenir. (Ornek Uygulama: 2022- 2023 Egitim
Ogretim Yili icin yayimlanacak olan “Milli Egitim Bakanli§i Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Yonergesi” geregince belirtilen ders kitaplari, Egitim Bilisim Agi (EBA), EBA
Akademik Destek Platformu, TEGM Materyal, OGM Materyal, EBA TV ile Bakanlikga
belirlenen diger egitim icerigi ve materyalleri kullanilabilir. Bu kaynaklarin yaninda,
ogretmenler tarafindan ek ¢alisma materyalleri hazirlanabilir ve okul/kurum ici zimreleriyle
paylasilabilir).

Egitim ogretim yili basinda hazirlanacak olan Destekleme ve Yetistirme Kursu
Programlarinda, 6grencilerin sahip olduklari kazanim eksiklikleri géz 6ntne alinir ve bu
kazanim eksikliklerinin gideriimesine katki saglayacak bir planlama dahilinde kurslarin
aciimasi saglanir.

LGS ve YKS sonuglarina goére basari seviyesi dislUk olan alanlarla ilgili olarak
ogretmenlere yonelik, 11.03.2022 tarihli, 31775 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Milli
Egitim Bakanhgi Personeli Hizmet ici Egitim Yonetmeligi® 20.madde 1. fikrasi uyarinca
hizmet ici egitimler planlanir (Brang 6gretmenlerine yonelik uzmanlik alani ve sinif yonetimi

becerilerini gelistirmek amacli mahalli dizeyde hizmet i¢i egitimler planlanabilir).

EBA Akademik Destek Moduli’'nin yayginlastiriimasi igin Okul yonetimince gerekli
tedbirler alinir: Midir Yardimcisi sorumlulugunda Bilisim Teknolojileri Ogretmeni/BT
Rehberi, Okul Rehberlik Servisi, Sinif/Sube Rehber Ogretmeni, Ziimre/Sube Ogretmenler
Kurullar tarafindan modul égrencilere tanitiir, 6grencilerin moduld kullanimi tesvik edilir
ve takibi yapilir.

iI/iIge/OkuI Proje Ylriatme Kurullar tarafindan, kamu-6zel kurum ve kuruluslar, alaninda
basarih kigilerle is birligi yapilarak “Kariyer Glnleri” dizenlenir.

Egitim 6gretim doneminin baglamasi ile birlikte butin kademelerdeki 6gretmenlere MEB ve
UNICEF tarafindan hazirlanmis olan Psikososyal Destek Egitim Programlari ¢cercevesinde
rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danismanlik ve rehberlik servisi tarafindan,
rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma merkezleri tarafindan egitimler
verilir. Butlin kademelerdeki égrenciler icin psikososyal destek calismalari yapilir.
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16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

Matematik seferberlii kapsaminda okullarimizda matematik okuryazarhdr ve
matematiksel disinme becerisinin gelistiriimesine yodnelik olarak ulusal/uluslararasi
yarismalara (Bilge Kunduz Uluslararasi Enformatik ve Bilgi islemsel Disiinme
Etkinligi,Kanguru Matematik ve Fen Bilimleri, Ulusal Tales Matematik ve Fen Bilimleri
Yarismas! vb.) katilim durumlari okul midurlikleri ve fige Milli Egitim Mudurlikleri
tarafindan desteklenir.

Fen okuryazarligi galismalari kapsaminda MEB Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programinda
yer alan bilimsel sure¢ becerileri (gbzlem yapma, dlgme, siniflama, verileri kaydetme,
hipotez kurma, verileri kullanma ve model olusturma, degiskenleri degistirme ve kontrol
etme) ve yasam becerileri (analitik digtinme, karar verme, yaraticilik, girisimcilik, iletisim
ve takim calismasi) ile muihendislik ve tasarim becerileri alanlarinda (6grencilerin
edindikleri bilgi ve becerileri kullanarak Urun olusturmasi ve urunlere deger kazandirmalart)
faaliyetler gerceklestirilir.

Yabanci dil becerisini gelistirmeye yoénelik faaliyetler (konusma kullplerinin kurulmasi,
ogrencilerin farkl Ulkelerden yabanci akranlari ile uzaktan/ylz yize iletisim kurmalarinin
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi dizeyde okuma-yazma-konusma-dinleme becerilerini
gelistirmeye yonelik etkinliklerin yapilmasi vb.) dizenlenir.

il Milli Egitim MUdarlaga ve ilge Milll Egitim Midurlikleri ile okul/kurumlar tarafindan;
Balikesir Universitesi, Bandirma Onyedi Eylil Universitesi, rehberlik ve arastirma
merkezleri, halk egitimi merkezleri ve egitim alanindaki sivil toplum kuruluglari ile is birligi
yapilarak, akademik alanda yapilacak calismalara yonelik yodnetici ve ogretmenlerin
mesleki gelisimlerine katki saglamak ve motivasyon duzeylerini artirmak amaciyla kurs ve
seminerler dizenlenir.

il Milli Egitim Mudarliga ve ilge Milli Egitim Madurlikleri ile okul/kurumlar tarafindan
akademik alanlarda (TUBITAK Yarigmalari, Ulusal/Uluslararasi Yarigmalar, TEKNOFEST,
TUBITAK Bilim Olimpiyatlari, Akil ve Zek& Oyunlari Yarigmalari vb.) égretmenlerin
ogrencilere  danismanlik/rehberlik  yapabilmesi ve 06grencileri bu g¢alismalara
yonlendirebilmesi icin 6gretmenlere bilgilendirme toplantisi dizenlenir.

Proje uygulama asamasinda Il-ilge-Okul Proje Ydiriitme Kurullari tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri dizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan
calismalar slrecine aktif olarak dahil edilir.

Ogretmenlerin  Kapsaml  Gelisimsel Rehberlik Modeline uygun olarak rehberlik
becerilerinin (sinif yonetimi, krize midahale, zaman ydnetimi, stres yonetimi, iletisim
becerileri, vb.) gelistiriimesi icin rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danismanlik
ve rehberlik servisi tarafindan, rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik aragtirma
merkezleri tarafindan egitimler dizenlenir.

Okul yénetimi ve okul bunyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yuksek dizeyde
etkili ve verimli galismasi saglanir. Orgiit (okul) ikliminin daha iyiye ulasmasi ve égrenciler
icin en verimli egitim 6gdretim slreglerinin olusturulmasina yonelik dederlendirmeler; her
kurul ve komisyonun kendi 0zelinde gbézden gegcirilerek yapilandirilir; diger
kurul’lkomisyonlarla koordineli bir sekilde ydratalur. Kurul ve komisyon calismalarinin
amaglari dogrultusunda en verimli sekilde yurutulmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili
gerekli rehberligin yapilmasi Maarif Mdifettisligi Baskanliinca mudfettisler vasitasiyla
gergeklestirilir.
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24. Ortaokul ve ortadgretim kademelerinde bulunan batin okul yonetici ve 6gretmenlerinden

2.4.

beklenti, Yonerge’nin “Projenin Dayandigi Program ve Vizyon” bashgi altinda yer alan
mevzuat ve belgeler kapsamindaki yukarida bir bdlimUne yer verilen ¢alismalarin ézverili,
gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir egitim ortami iginde hayata gegiriimesidir. Esas olan,
ogrencilerin yiksek 6grenime en iyi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde
etmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul yoneticisi ve 6gretmenlerin farkindalik
olusturacak ve gézlemlenebilecek oélgtde aktif, istekli bir performans gdstermeleridir. Buna
iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, mifettisler, il ve ilge Proje Yiritme Kurullari
tarafindan yapilir.

Mesleki ve Teknik Egitim

Mesleki ve teknik egitim veren okul/kurumlarda akademik basariy1 artirmaya yonelik
¢alismalar okul yénetiminin koordinasyonunda rehberlik hizmetleri yuritme komisyonu,
sinif-sube rehber 6gretmenleri ve zimre 6gretmenleri ig birligi ile gerceklestirilir.

il/ilge/okul midurlikleri is birligi ile yiksekdgretime gegis icin mesleki ve teknik egitim
alan/bélim/dallara o6zgl kariyer rehberligi c¢alismalari psikolojik danisman/rehber
ogretmenler tarafindan yapilir.

BIGEP “Danisman Ogretmenlik Uygulama Y®énergesi® kapsaminda Danisman
Ogretmenlik Sistemi mesleki ve teknik egitim alan 6Jrencilere uygulanir ve meslek dersi
alan égretmenleri, sorumlu olduklari 6grencilerin mesleki teorik bilgilerinin gelistiriimesi ve
mesleki uygulama alanina yonelik izlemesini yapar.

Mesleki ve teknik egitim alan/bélim/dallarda okuyan &grencilere; uygulamali atdlye
derslerinde girisimcilik, elestirel duslinme, iletisim, yaratici disunme, arastirma-
sorgulama, problem ¢b6zme, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma becerilerinin
gelistirilmesine yénelik olarak il/ilge Milli Egitim Midurliikleri tarafindan cesitli protokoller
imzalanarak Universite ve/veya isyerlerinden gorevlendirilecek alaninda uzman Kisi,
akademisyen, ustabasi ve ydneticilerin okul/kurumlarda mesleki alan derslerine girmeleri
saglanir.

Mesleki egitim alaninda ulusal ve uluslararasi proje yarismalarina (TUBITAK,
TEKNOFEST, Turk Patent Kurumu Patentle Turkiye Yarismasi vb.) katihm saglanmasi igin
Universitelerle is birligi yapilarak 6gretmenlere bu projeler ile ilgili egitimler verilerek,
ogrencilere danigmanlik yapmalari ve 6grencilerin basvuru faaliyetlerini tamamlamalari
saglanir.

Mesleki egitim ile ilgili, mahalli/ulusal/uluslararasi dizeyde fuar ve festivaller belirlenerek
6grencilere duyuru yapilir katilimlari konusunda gerekli destek saglanir.

Ogrencilerin ve mesleki alan dersi 6gretmenlerinin; staj faaliyetinin gerceklestirimesi,
isbas! egitiminin verilmesi ve yabanci dil becerilerinin gelistiriimesi amaciyla proje temelli
etkinlikler yapilir.

Egitim-6gretim doéneminin baglamasi ile birlikte butiin kademelerdeki 6gretmenlere MEB
ve UNICEF tarafindan hazirlanmis olan Psikososyal Destek Egitim Programlar
cercevesinde rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danigsmanlik ve rehberlik
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10.

11.

12.

13.

14.

2.5.

servisi tarafindan, rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma merkezleri
tarafindan egitimler verilir. Bitin kademelerdeki 6grenciler icin psikososyal destek
galismalari yapllir.

Yabanci dil becerisini gelistirmeye yonelik faaliyetler (konugma kulUplerinin kurulmasi,
ogrencilerin farkl Ulkelerden yabanci akranlari ile uzaktan/ylz yize iletisim kurmalarinin
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi dizeyde okuma-yazma-konusma-dinleme becerilerini
gelistirmeye yonelik etkinliklerin yapilmasi vb.) dizenlenir.

il Millt Egitim Madurliga, ilge milli egitim madarlikleri ile okul/kurumlar tarafindan; Balikesir
Universitesi, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, rehberlik ve arastirma merkezleri, halk
egitimi merkezleri ve egitim alanindaki sivil toplum kuruluslan ile is birligi yapilarak,
akademik alanda yapilacak c¢alismalara yonelik yonetici ve o6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine katki saglamak ve motivasyon duzeylerini artirmak amaciyla kurs ve
seminerler duzenlenir.

Proje uygulama asamasinda il/iige/Okul Proje Yiritme Kurullari tarafindan belirli
araliklarla veli editimleri/seminerleri dizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan
calismalar slrecine aktif olarak dahil edilir.

Ogretmenlerin  Kapsamli Gelisimsel Rehberlik Modeline uygun olarak rehberlik
becerilerinin (sinif yénetimi, krize midahale, zaman ydnetimi, stres yonetimi, iletisim
becerileri, vb.) gelistiriimesi icin rehber 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik danismanlik
ve rehberlik servisi tarafindan, rehber 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma
merkezleri tarafindan egitimler diizenlenir.

Okul yoénetimi ve okul bunyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yuksek dizeyde
etkili ve verimli calismasi saglanir. Orgiit (okul) ikliminin daha iyiye ulasmasi ve 6grenciler
icin en verimli egitim 6gretim sdreclerinin olusturulmasina yénelik degerlendirmeler; her
kurul ve komisyonun kendi 0zelinde g6zden gecirilerek yapilandirilir; diger
kurul/komisyonlarla koordineli bir sekilde yuratalar. Kurul ve komisyon calismalarinin
amaglari dogrultusunda en verimli sekilde yuratilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili
gerekli rehberligin yapilmasi Maarif Mufettisligi Baskanliginca mdifettisler vasitasiyla
gerceklestirilir.

Mesleki ve teknik egitim veren okullarda gorev yapan okul yoneticisi ve dgretmenlerden
beklenti, Yonerge'nin “Projenin Dayandigi Program ve Vizyon” baghgi altinda yer alan
mevzuat ve belgeler kapsamindaki yukarida bir bolimune yer verilen galismalarin dzverili,
gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir egitim ortami icinde hayata gegciriimesidir. Esas olan,
ogrencilerin ylksek 6grenime en iyi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde
etmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul yoneticisi ve 6gretmenlerin farkindalik
olusturacak ve gozlemlenebilecek dl¢ude aktif, istekli bir performans gostermeleridir. Buna
iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, mifettisler, il ve iige Proje Yiiritme Kurullari
tarafindan yapilir.

Halk Egitimi Merkezleri

Kurumlarinca acgilmis olan acgik ortaokul ve lise ddrencilerine yonelik akademik destek
saglamak amaciyla rehberlik ¢alismalari dizenlenir.

Acik 6gretim dgrencilerinin (8. siniflar ile 12. siniflar) il genelinde dlizenlenen izleme ve
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10.

degerlendirme sinavlarina katiiminin saglanmasi amaciyla ac¢ik égretim dégrencilerinden
talep toplanarak il ve ilge milli egitim mudurltklerine génderilir.

izleme ve degderlendirme sinavlarina iligkin is ve islemler il ve ilge milll egitim midurlikleri
koordinasyonunda kurum yoneticileri tarafindan yaratalar.

izleme ve degerlendirme sinav sonuglarina ait istatistiki bilgiler ile sinav sonug ekranindan
alinacak sonuglar halk egitim merkezleri tarafindan degerlendirilir. Kurum olarak yapilan
degerlendirme sonugclari dogrultusunda 6grenci ve veli ile goérustlerek gerekli tedbirler
alinr.

Halk Egitim Merkezlerinin sorumluluk alanlari taranarak okuma yazma bilmeyen vatandas
kalmayacak sekilde kurs hizmetleri gergeklestirilir.

Acik 6gretim égrencilerini motive etmek amaciyla agik liseden mezun olup iyi bir kariyer
yapmis kisilerle “Kariyer Gunleri” diizenlenir.

il MillT Egitim Mudurliiga, ilce milli egitim mudirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan; Balikesir
Universitesi, Bandirma Onyedi Eylil Universitesi, rehberlik ve arastirma merkezleri, halk
egitimi merkezleri ve egitim alanindaki STKlar ile is birligi yapilarak, akademik alanda
yapilacak c¢alismalara yonelik yonetici ve &gretmenlerin mesleki gelisimlerine katki
saglamak ve motivasyon dizeylerini artirmak amaciyla kurs ve seminerler dlizenlenir.

Proje uygulama asamasinda il/ilce/Okul Proje Yuritme Kurullari tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri dizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan
calismalar slrecine aktif olarak dahil edilir.

Okul yénetimi ve okul bunyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yuksek dizeyde
etkili ve verimli galismasi saglanir. Orglt (okul) ikliminin daha iyiye ulasmasi ve 6grenciler
icin en verimli egitim 6gretim slreclerinin olusturulmasina yénelik degerlendirmeler; her
kurul ve komisyonun kendi Ozelinde gb6zden gegcirilerek yapilandirilir; diger
kurul/komisyonlarla koordineli bir sekilde ydrittlir. Kurul ve komisyon calismalarinin
amaglari dogrultusunda en verimli sekilde yurutilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili
gerekli rehberligin yapilmasi Maarif Mifettisligi Baskanliginca mifettisler vasitasiyla
gerceklestirilir.

Halk egitimi merkezlerinin yonetici ve 6dretmenlerinden beklenti, Yonerge'nin “Projenin
Dayandigi Program ve Vizyon” basligi altinda yer alan mevzuat ve belgeler kapsamindaki
yukarida bir bélimuane yer verilen ¢alismalarin 6zverili, gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir
egitim ortami i¢cinde hayata gecirilmesidir. Esas olan, 6grenci ve kursiyerlere verilen yaygin
egitim hizmetlerinin en ylksek standartlarda, mimkin olan en fazla kazanimla
sonuclanacak bir performansla aktarilmahdir. Halk egitim merkezlerinde bdlgenin gercek
ihtiyacina uygun olan, yeni meslek dallarina ve uygulamalara yoénelik yapilacak ¢alismalar
ile kursiyerlerin devam durumu, kurs gesitliligi, yapilan faaliyetlerin gelir getirici sekilde ticari
alana yansimasi ve diger olumlu gayretlerle elde edilecek sonuglar ayrica degerlendirmede
dikkate alinir. Bu hedef dogrultusunda okul ydneticisi ve o6gretmenlerin farkindalk
olusturacak ve gézlemlenebilecek 6lglide aktif, istekli bir performans géstermeleridir. Buna
iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, mifettisler, il ve ilge Proje Yiirlitme Kurullari
tarafindan yapilir.
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2.6. BIGEP “iyi Uygulama Onerileri”

Her kademedeki 6gretmen ve yoneticiler icin iyi uygulama o6nerilerine asagida yer

verilmigtir.

1.

Danisman Ogretmenlik Uygulamasi kapsaminda goreviendirilen 6gretmenlere yonelik
motivasyonu ve mesleki donanimi destekleyici egitim etkinlikleri Gniversite ve 6zel sektor is
birligi ile gerceklestirilebilir.

Fen liseleri ve Anadolu liseleri 6grencilerinin LGS hazirlik sireci tecribelerini ortaokullar
ile paylastiklari “Ogrenci Paylasim Guinleri” planlanabilir.

Ogretmenlerin bilgi paylasimlarinin  artirilmasi  amaciyla her egitim-6gretim yilinin
icerisinde veya sonunda, il/ilge/okul genelindeki bitiin brans dgretmenlerinin paylasimci
veya katilimci olarak basvurmalar saglanarak, “Egitimde Balikesir Platformu” etkinligi
gerceklestirilebilir.

Egitimde firsat esitligini saglamak ve égrencilerin sorularini sormalarina ortam hazirlamak
amaciyla; égretmenler tarafindan, haftanin belirli glin ve saati “Soru C6zim Saati” olarak
belirlenebilir.

Okul/Kurumlardaki BIGEP akademik paylagimlarinin siklastirimasi amaciyla, érnek
sorular, rehber 6gretmen yazilari, brang 6gretmen yazilari, akademisyen yazilari ve
okullarin akademik basarilari gibi iceriklerden olusan dénemlik online e-BIGEP
dergisi/bulteni yayinlanabilir.

Halk egitim merkezleri mudurliklerince, rehberlik ve motivasyonu artirmaya yonelik bilgileri
iceren brosurler hazirlanabilir.

Mesleki egitim kurumlarindaki alan 6gretmenleri ve o6grencilerin katilimiyla sektordeki
ornek isletmelere ziyaretler gergeklestirilebilir.

Okul-veli iligkisinin glglenmesi, velilerin ¢ocuklarinin 6grenme sireglerinde aktif rol
almasina katki sunabilmek adina, Milli Egitim Bakanhginin yuritmekte oldugu “Aile Okulu
Projesi” kapsaminda diizenlenen “Aile igi iletisim Becerileri”, “Bilingli ve Glivenli Teknoloji
Kullanim1”, “Calisma ve Stres Yonetimi”, “Bagimhlik”, “Sosyal Duygusal Beceri Gelisimi”,
“Akran lligkileri”, “Saglikli Beslenme ve Fiziksel Aktivite”, “Ahlaki Gelisim” egitimlerine

katilimlarin saglanmasina ydnelik olarak gerekli calismalar yapilabilir.
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3. ODULLENDIRME

Basarlyl izleme ve Gelistirme Projesi kapsaminda o&diillendirme okul, ilge ve il
odullendirmeleri olmak Uzere toplam 3 ayri baslkta gerceklestirilecektir. Okul édillendirmesi
ogrenci dizeyinde; il ve ilge 6dlllendirmesi ise 6grenci, 6gretmen ve yonetici diizeylerinde

yapilacaktir.
ODULLENDIRME
~ Okul ) iige ) il
Odiillendirmesi Odiillendirmesi Odiillendirmesi
—— | Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Ogretmen Ogretmen
Yonetici Yonetici

3.1. Okul Odiillendirmesi

3.1.1. Ogrenci

a) Okul Proje Yiritme Kurulu tarafindan her bir izleme ve Degerlendirme Sinavinin
sonucuna gore (7. ve 8. Siniflar ile 11. ve 12. Siniflar) ilk 3 basari siralamasinda yer alan
ogrenciler okul/kurum mudurldklerince 5 is gunu iginde dédullendirilir.

b) Okul Proje Yurutme Kurulu tarafindan, merkezi sinav sonuglarina gére okulunda bagari
siralamasinda ilk 3 sirada yer alan égrenciler okul/kurum tarafindan édullendirilir.

3.2. ilge Odiillendirmesi
3.2.1. Ogrenci

a) MerkeziSinav (YKS ve LGS) sonuglarina gore ilge ddillendirmesi;
o YKS'de (YUksekdgretim Kurumlari Sinavi) ilge genelinde ilk 10 basari siralamasinda
yer alan égrenciler iige Proje Yuritme Kurulu tarafindan belirlenerek Kaymakamlik
tarafindan odullendirilir.

o LGS (Liselere Gegis Sistemi) sinavinda ilge genelinde ilk 10 basari siralamasinda yer
alan &grenciler ilce Proje Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenerek Kaymakamlik
tarafindan odullendirilir.

b) BIGEP izleme ve Degerlendirme Sinavi sonuglarina gére 8. ve 12. siniflarda;
e llge Proje Yiritme Kurulu tarafindan her bir izleme ve Degerlendirme Sinavinin
sonucuna gore; her ilcede her okul tlrinde ilk 3 basari siralamasinda yer alan

dgrenciler iige Millt Egitim Miidirliiklerince 5 is giinii igerisinde ddiillendirilir.
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3.2.2. Ogretmen

a)

b)

c)

d)

BIGEP izleme ve Degerlendirme Sinavi sonuclarina gére;

e llce Proje Yiritme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, 8. ve 12.
siniflarda sinav net ortalamasina gore ilge siralamasinda her okul tirinde ilk 3’te yer
alan &grencilerin BIGEP kapsaminda gorevlendirilen danisman &gretmenlerine
Kaymakamlik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basari Belgesi” verilir.

e llce Proje Yuritme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, iige genelinde
her okul tirinde izleme ve Degerlendirme Sinavlarinin dénem sonu ortalamalari
karsilastirilarak brans bazinda en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun 8. ve 12. sinif
brans 6gretmenlerine egitim 6gretim yili sonunda Kaymakamlik tarafindan “Basari
Belgesi” verilir.

ice Proje Yiriitme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, ilge genelinde
her okul tiriinde ayri ayri olmak lGzere bir dnceki yilin merkezi sinav sonuglarina (YKS'de
net ortalamasi ve LGS’de dogru sayisina goére) bakilarak en fazla ilerleme kaydeden her
bransin ilk 3 (G¢) okulun brans 6gretmenine Kaymakamlik tarafindan “Basari Belgesi”
verilir.

lice genelinde tim egitim-dgretim kademelerinde (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim, halk egitim merkezi) ve her okul tirinde akademik alanda gergeklestirilen
¢alismalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgUunligu tespit edilen iyi uygulama érnekleri,
yonerge ekinde yer verilen degerlendirme kriterlerine gére ilce Proje Yiriitme Kurulu
tarafindan belirlenerek ilk 3'te yer alan calismalardan sorumlu 06gretmenlere
Kaymakamlik tarafindan her dénem sonunda “Basari Belgesi” verilir.

iice Proje Yiritme Kurulu tarafindan yapilan degderlendirme sonucunda, ilkokul
kademesinde; 6grencilerin ana dilde s6zli veya yazili anlatim becerileri, dort islem
matematik bilgisi kullanimi basta olmak Uzere elde ettikleri kazanimlar, sinif dizeni,
ogrencilere temizlik aligkanligi, zaman kullanimi, 6zgiven kazandirilmasi konularindaki
ilerleme, 63retmenlerin genel performanslari, motivasyon ve gayretli calisma durumlari
gézlemlenerek iice Proje Yiritme Kurulu tarafindan degerlendirilerek Kaymakamlik
tarafindan her donem sonunda ddullendirilir.

3.2.3. Yonetici

a)

b)

c)

lige genelinde her okul tiirinde 8. ve 12. siniflar izleme ve Degerlendirme Sinavlarinin
yil sonu net ortalamalari karsilastirilarak en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun mudur
ve sorumlu mudur yardimcilarina Kaymakamlik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda
“Basari Belgesi” verilir.

ige genelinde her okul tiiriinde ayri ayri olmak (izere bir dnceki yilin merkezi sinav
sonugclarina (YKS’de net ortalamasi ve LGS’de dogru sayisina gére) bakilarak en fazla
ilerleme kaydeden ilk 3 okulun muddr ve sorumlu muddr yardimcilarina Kaymakamlik
tarafindan “Basari Belgesi” verilir.

ice genelinde tim egitim-dgretim kademelerinde (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim, halk egitim merkezi) ve her okul tirinde akademik alanda gergeklestirilen
¢alismalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgUnligu tespit edilen iyi uygulama érnekleri,
yénerge ekinde yer verilen degerlendirme kriterlerine gére ilge Proje Yiriitme Kurulu
tarafindan belirlenerek ilk 3’te yer alan okullarin sorumlu madur ve muduar yardimcilarina
Kaymakamlik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basari Belgesi” verilir.
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3.3. il Odiillendirmesi

3.3.1. Ogrenci

a)

Merkezi Sinav (YKS ve LGS) sonugclarina gére il 6dillendirmesi;

e YKS’de (Yuksekogretim Kurumlari Sinavi) Turkiye genelinde ilk 1.000 derecesinde
yer alan 6grenciler, il Proje Yuritme Kurulu tarafindan belirlenerek Valilik tarafindan
odullendirilir.

o LGS (Liselere Gegis Sistemi) sinavinda il genelinde ilk 100 derecesinde yer alan
ogrenciler il Proje Yiritme Kurulu tarafindan belirlenerek Valilik tarafindan
odullendirilir.

3.3.2. Ogretmen

a)

b)

d)

il genelinde gerceklestirilen BIGEP izleme ve Degderlendirme Sinavi sonuglarina gére;
e 8. ve 12. siniflarda sinav net ortalamasina gore il siralamasinda her okul tirunde ilk
3te yer alan o&grencilerin BIGEP kapsaminda gérevlendirilen danisman
ogretmenlerine egitim 6gretim yili sonunda Valilik tarafindan “Basari Belgesi” verilir.

e il genelinde her okul tiriinde 8. ve 12. siniflarda izleme ve Degerlendirme
Sinavlarinin dénem sonu ortalamalari karsilastirilarak brans bazinda en fazla
ilerleme kaydeden ilk 3 okulun brang 6gretmenlerine egitim 6gretim yili sonunda
Valilik tarafindan “Basari Belgesi” verilir.

il genelinde her okul tiriinde ayri ayri olmak iizere bir énceki yilin merkezi sinav
sonuglarina (YKS’de net ortalamasi ve LGS’de dogru sayisina gore) bakilarak en fazla
ilerleme kaydeden ilk 3 (G¢) okulun brans 6gretmenlerine Valilik tarafindan “Basari
Belgesi” verilir.

il genelinde tum egitim-6gretim kademelerinde (okul Oncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim, halk egitim merkezi) ve her okul tlirinde akademik alanda gergeklestirilen
calismalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgunlugu tespit edilen iyi uygulama érnekleri,
yonerge ekinde yer verilen degerlendirme kriterlerine gére il Proje Ylritme Kurulu
tarafindan belirlenerek ilk 3'te yer alan galismalardan sorumlu 6gretmenlere Valilik
tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basari Belgesi” verilir.

ilkokul kademesinde; ogrencilerin ana dilde s6zlu veya yazili anlatim becerileri, dort
islem matematik bilgisi kullanimi basta olmak Uzere elde ettikleri kazanimlar, sinif
dizeni, 6grencilere temizlik aliskanligi, zaman kullanimi, 6zglven kazandirilmasi
konularindaki ilerleme, 6gretmenlerin genel performanslari, motivasyon ve gayretli
calisma durumlari gozlemlenerek Ilge Proje Yiritme Kurulu tarafindan
degerlendirilerek Kaymakamlik tarafindan her dénem sonunda édullendirilir.

3.3.3. Yonetici

a)

il genelinde her okul tiiriinde 8. ve 12. siniflar izleme ve Degerlendirme Sinavlarinin yil
sonu net ortalamalari karsilastirilarak en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun madura
ve sorumlu mudir yardimcilarina Valilik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basari
Belgesi” verilir.
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b)

il genelinde her okul tirtinde ayri ayri olmak (zere bir énceki yilin merkezi sinav
sonuglarina (YKS’de net ortalamasi ve LGS’de dogru sayisina gore) bakilarak en fazla
ilerleme kaydeden ilk 3 okulun muadur ve sorumlu muddr yardimcilarina Valilik
tarafindan “Basari Belgesi” verilir.

il genelinde tim egitim-6gretim kademelerinde (okul &éncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim, halk egitim merkezi) ve her okul tlirinde akademik alanda gerceklestirilen
calismalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgunlugu tespit edilen iyi uygulama érnekleri,
yonerge ekinde yer verilen degerlendirme kriterlerine gore il Proje Yiritme Kurulu
tarafindan belirlenerek ilk 3'te yer alan okullarin sorumlu mudir ve mudir
yardimcilarina Valilik tarafindan egitim-6gretim yili sonunda “Bagari Belgesi” verilir.

4.PROJENIN SURDURULEBILIRLIGI
4.1. Surdurilebilirlik

>

>

Proje uluslararasi ve ulusal programlara gore her yil guincel bir sekilde devam edecektir.

Proje kapsaminda fuar ve 6dul térenleri her yil gerceklestirilerek yonetici, 6gretmen ve
ogrencilerin basarisi surdurtlecektir.

Diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak projenin surdiriimesi saglanacaktir.

Basin, yayin ve medya araclari ile sosyal ag uzerinden platformlar kullanilarak faaliyet
ve galismalar yayginlastirilacaktir.

4.2. Beklenen Sonug¢

>

Yonetici, 6gretmen, 6grenci ve veli arasindaki is birliginin saglanmasiyla egitimde
kalitenin ylkselmesi beklenmektedir.

Ogretmen ve ydneticilerin mesleki gelisimlerine katki saglanmasi ve motivasyon
dizeylerinin artirilmasi sonucunda 6grencilerin motivasyon ve akademik basarilarinin
artirilmasi ongorulmektedir.

BIGEP kapsaminda yapilan ¢alismalar sonucunda proje hedef kitlesinde bulunan
odrencilerin merkezi sinavlardaki basarisinin artmasi hedeflenmektedir. Bu hedef
dogrultusunda ulke genelindeki merkezi sinav basgari siralamasinin da yukselmesi
beklenmektedir. Akademik alanda yapilacak olan ¢aligsmalarla egitimin bitun faaliyet
alanlarinda ivme kazanmasi ve Balikesir'in egitim sehri olarak 6n plana c¢ikmasi
beklenmektedir.
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4.3. Projenin Dayandigi Program ve Vizyon

>

>

MillT Egitim Bakanhgi Kanun, Tuzuk, Yonetmelik, Yonerge ve Genelgeleri

On Birinci Kalkinma Plani (Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanlhigi Strateji ve Bltce
Baskanlgr)

2021 Yili Cumhurbaskanhgi Yilhk Programi

MEB 2023 Egitim Vizyon Belgesi

MillT Egitim Bakanhgi 2019 — 2023 Stratejik Plani
MillT Egitim Bakanhgi STEM Egitimi Raporlari
MEB Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeligi

Balikesir il Milli Egitim Miidarligi 2019 — 2023 Stratejik Plani

5. PROJE KURULLARI VE GOREVLERI

5.1.

il Proje Yonetme Kurulu ve Gérevleri

iL PROJE YURUTME KURULU

Balikesir Valisi Hasan SILDAK
il Milli Egitim Miidiirii Ali TATLI

il Milli Egitim Miidiir .
Yardimcisi Huseyin ASIK
Il Milli Egitim Mudur Ozcan OZEN
Yardimcisi

il Proje Yuritme Kurulunun Gérevleri:

1.

il Proje Yuritme Kurulu, il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi tarafindan hazirlanan projeyi
degerlendirir ve onaylar.

il Proje Yuritme Kurulu, projenin saglikli olarak yiritilmesi igin her ay belirleyecegi bir
ilgede ilge Proje Yuriitme Kurulu ile toplantilar diizenler ve degerlendirmelerde bulunur.

il Proje Ylritme Kurulu, Valilik ve il Milll Egitim M{darlGgu tarafindan temin edilecek
kaynaklar ve sponsorluklarla belirlenen o&dullerle; merkezi sinavlarda YKS' de
(YUuksekdogretim Kurumlari Sinavi) Turkiye genelinde ilk 1000’ de yer alan ve LGS’de
(Liselere Gegig Sistemi) il genelinde ilk 100’e giren 6grencinin édillendiriimesini saglar.
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4.

il Proje Yiritme Kurulu, bu yénergede yer alan ddiillendirme kriterleri gergevesinde, ilge
Yurutme Kurullar tarafindan ve il izleme ve degerlendirme kurullari tarafindan
odullendirmesi teklif edilen 6gretmen ve yoneticilerin degerlendirmesini yapar.

5.2. il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi ve Gorevleri

iL PROJE HAZIRLAMA VE TEKNIK EKIBI
il Milli Egitim Miidiir

Yardimcisi Huseyin ASIK

Ar- Ge Birimi Fatma Nur SILDAK

Ar- Ge Birimi Yusa YILDIZ

Ar- Ge Birimi Muhammet Fatih KARAKUS
Ar- Ge Birimi Yilmaz Ragip DULKER
Ar- Ge Birimi Baki DILEK

Ar- Ge Birimi Fulya UYGUN

Ar- Ge Birimi Ayse Pinar DULKER
Ar- Ge Birimi Semiha KARATUFAN
Ar- Ge Birimi Tuba TURSUN

Ar- Ge Birimi ilker EREN

Ar- Ge Birimi Koray ARSLAN

Bilgi islem Taylan SEZER

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibinin Gérevleri

1.

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, il Proje Yiriitme Kurulunun bagkanliginda, il izleme ve
Degerlendirme Kurullarinin, iige Proje Yuritme Kurullarinin ve Okul Proje Kurullarinin
olusturulmasini saglar.

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, okullarda projenin planli bir sekilde yiritilmesini
saglamak icin projenin galisma takvimini olusturur.

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi; yénetici, dgretmen ve égrencilere yonelik intiyag analizi
yaparak 2022- 2023 Egitim-Ogretim Yili igerisinde dizenlenecek olan egitim ve
seminerlerin takvimini olusturur (Seminer ve egitimler igin Balikesir Universitesi, Bandirma
Onyedi Eylll Universitesi, sivil toplum kuruluslari ve rehberlik aragtirma merkezi ile is birligi

yapar).
Ortadgretim 6grencilerine yénelik ‘Balikesir Kariyer Glnleri’nin diizenlenmesini saglar.

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, okullar tarafindan BIGEP Modiiliine girilen iyi uygulama
orneklerini degerlendirir, onaylar veya reddeder.
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6. Projenin, il izleme ve Degerlendirme Kurullarindan alinan sonuglari degerlendirerek
odullendirmelerin yapilmasi icin Il Proje Yuratme Kuruluna teklif sunar.

5.3. il izleme ve Degerlendirme Kurullari ve Gérevleri
Akademik alanda yapilacak olan calismalarin izlenmesi ve degerlendiriimesi amaciyla

okul/kurum tirlerine gére Il Proje Yiritme Kurulu tarafindan izleme ve degerlendirme kurullari
olusturulur.

iL iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU
il Milli Egitim Miidiir

Yardimcisi Huseyin ASIK

Ar- Ge Birimi Yusa YILDIZ

Ar- Ge Birimi Muhammet Fatih KARAKUS

Ar- Ge Birimi Yiimaz Ragip DULKER

Ar- Ge Birimi Baki DILEK

Ar- Ge Birimi Fulya UYGUN

Ar- Ge Birimi Ayse Pinar DULKER

Ar- Ge Birimi Semiha KARATUFAN

Ar- Ge Birimi Tuba TURSUN

Ar- Ge Birimi ilker EREN

Ar- Ge Birimi Koray ARSLAN

Bilgi islem Taylan SEZER

Egitim 6gretim Butin kademe ve brang ogretmenleri
kademelerinde gorev yapan arasindan il Proje Yiritme Kurulu tarafindan
brans 6gretmenleri gorevlendirilenler

il izleme ve Degerlendirme Kurullarinin Goérevleri

1. Kurul, il Proje Yuritme Kurulu adina projenin akademik alandaki izieme, degerlendirme ve
takibini yapar. Gerekli géruldiginde projenin yurutilmekte oldugu okul ya da kurumdan
rapor ister.

2. Basarlyi izleme ve Geligtirme Projesi (BIGEP) kapsamindaki galismalarin yiiriitilmesinde
protokol ve s6zlesmeler ¢cercevesinde kurum ve kuruluglar ile i birligi yapar.

3. il Proje Yiritme Kurulunun, BIGEP kapsaminda verecegi gdrevleri yUritur.
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4. izleme ve degerlendirme sinavlarinin yapiimasina yonelik hizmet alimi durumunda
sinavlarin okullarda uygulanmasini saglar.

5. Proje kapsaminda izleme ve dederlendirme sinavlarini planlar ve okullarda uygulanmasini
saglar.

6. Proje kapsaminda izleme ve degerlendirme sinavlarinin analizini yapar ve 6grenci basari
grafiklerini olusturur.

7. Ogretmen ve dgrencilere yonelik ihtiyag duyulan konularla ilgili egitimlerin diizenlenmesini
saglar.

8. Il genelinde ortaokul ve lise kademesinde bir énceki yilin merkezi sinav sonuglari ile
mevcut yilin merkezi sinav sonucunu karsilastirarak branglar bazinda en fazla ilerleme
kaydeden ilk 10 égretmeni tespit ederek rapor hazirlar. Bu raporu, il Proje Yiriitme
Kuruluna iletir.

9. Mevcut yilin merkezi sinav sonuglarini analiz ederek, ilgeler dizeyinde en ylksek basari
oranina sahip birer brans égretmeni belirleyen bir rapor hazirlar ve bu raporu il/iige Proje
Yurutme Kurullarina iletir.

10. il genelinde ortaokul ve lise kademesinde bir dnceki yilin merkezi sinav sonuglari ile
mevcut yilin merkezi sinav sonuglarini karsilastirarak, en fazla ilerleme kaydeden ilk 10
okulu belirler.

11. Akademik duzeydeki caligmalara yonelik édullendirilecek kurum ve kisileri teklif eder.

12. ilge Proje Yuritme Kurullari tarafindan tespit edilen, her okul tiriinde iyi uygulama
orneklerini degerlendirme kriterlerini esas alarak sonuglandirir.

5.4. ilge Proje Yiiriitme Kurulu ve Gérevleri

ILCE PROJE YURUTME KURULU
Kaymakam
ilge Milli Egitim Midiirii
llce Sube Miidiirii
Ozel Biiro (Ogretmen)
Okul Miidiirii (Okul Oncesi)
Okul Miidiirii (ilkokul)
Okul Miidiirii (Ortaokul)
Okul Miidiirii (Lise)

iige Proje Yuritme Kurulunun Gérevleri
1. Projenin ilge diizeyinde takibini ve yuratilmesini saglar.
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10.

11.

iice Proje Yiiriitme Kurulu projenin saglikli olarak yiritilmesi igin yonetici ve dégretmen
go6revlendirmesi yapar.

Projenin yUratilme sdrecini ilge okullarinda/kurumlarinda denetler ve 2022-2023 egitim-
ogretim yih igerisinde toplantilar dizenler.

lice Proje Yuritme Kurulu her ay toplanarak ilge okullarinin basari degerlendirmesini
yapar ve basarinin artirilmasina yénelik ilcelerine 6zgl calisma kararlari alir ve uygular.

Projenin c¢alisma takvimine uygun hareket eder ve calisma takvimi icerisine kendi
yapacagi uygulamalari da ekleyerek projeyi yurutar.

Okul eylem planlarinin ilge okullarinda uygulanmasini saglar ve takibini yapar.

Proje kapsaminda belirlenen hedeflere yonelik akademik basariyi artirici faaliyetler
gerceklestirmek igin kurum ve kuruluslarla ig birligi yapar.

Proje kapsaminda akademik basariyi artirmak igin yénetici, dgretmen, égrenci ve ailelere
yonelik ilge dlizeyinde motivasyon artirici egitimler dizenler.

Proje kapsaminda ilce dizeyinde yapilacak olan toplanti ve seminerlerin yapilacagi
uygulama, zaman, ekipman ve personelin temin edilmesini saglar.

iice Proje Yiriitme Kurulu, il Proje Yiritme Kurulu kararlari ve kendi alacagi kurul
kararlari dogrultusunda odullendirmeler yapar.

il Proje Yiriitme Kurulunun yiriitecegi calismalarin ilge diizeyinde yiritilmesini saglar
ve ilce degerlendirmesini yapar.
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5.5. Okul Proje Yiiriitme Kurulu ve Gorevleri

OKUL PROJE YURUTME KURULU (OKUL ONCESI)

Kurul Bagkani Okul Mudari
Okul Proje Sorumlusu Ogretmen
Proje Ekip Uyesi En Az 2 (iki) Okul Oncesi Ogretmeni

OKUL PROJE YURUTME KURULU (iLKOKUL)

Kurul Bagkani Okul Mudari
Okul Proje Sorumlusu Ogretmen
Proje Ekip Uyesi En Az 2 (iki) Sinif Ogretmeni
En Az 1 (Bir) Sinif Ogretmeni (Varsa Rehber

Proje Ekip Uyesi Ogretmen)

OKUL PROJE YURUTME KURULU (ORTAOKUL)

Kurul Bagkani Okul Muddara
Okul Proje Sorumlusu Ogretmen
Proje Ekip Uyesi En Az 2 (iki) Brang Ogretmeni

Varsa Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsmani,
Proje Ekip Uyesi Yoksa En Ust Kademe Sinif
Rehber Ogretmenlerinden Biri

OKUL PROJE YURUTME KURULU (LISE)
Kurul Bagkani Okul Midari

Okul Proje Sorumlusu Ogretmen

En Az 2 (iki) Brans Ogretmeni (Meslek

Liselerinde En Az 2 (iki) Alan/Dal Ogretmeni de

Ekibe Dahil Edilecek)

Varsa Okul Rehberlik Ve Psikolojik Danigmani,

Proje Ekip Uyesi Yoksa En Ust Kademe Sinif Rehber
Ogretmenlerinden Biri

KURUM PROJE YURUTME KURULU (HALK EGITiMi MERKEZLERI)

Proje Ekip Uyesi

Kurul Bagkani Kurum Muddara

Okul Proje Sorumlusu Ogretmen

En Az 2 (iki) Brang Ogretmeni

Proje Ekip Uyesi
roje Ekip Uyesi Varsa Kurum Rehberlik Ve Psikolojik Danismani
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Okul/Kurum Proje Yuritme Kurulunun Gérevleri

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

lice Milli Egitim Midurliigine, proje faaliyetlerinin verimli bir sekilde ylritiimesi igin
ihtiyac duyulan alanlardaki (brans ve rehber) 6gretmenlerin gérevilendiriimesi icin talepte
bulunur.

Okul Proje Yurutme Kurulu egitim-6gretim yili igerisinde her ay toplantilar yapar;
ogrencilerin takibini ve degerlendirmesini yaparak akademik basarilarin artiriimasi ile ilgili
kararlar alir.

Okul Eylem Planr’ni uygular. Yapilan aylik toplantilarda okul eylem planinin
uygulanmasini gorisir ve plana uygun calismalar yapmak i¢in kararlar alir.

Okul Eylem Plani ile ilgili istenen verileri ve degerlendirmeleri, il izleme ve Degerlendirme
Kurullarina iletiimek Gzere hazirlar ve ilge milli egitim mudurldklerine génderir.

Her ay yapilan toplantilarda 6grencilerle ilgili akademik basariyi artirmaya ydnelik, okul
mudurliga tarafindan gerceklestirilebilecek uygun c¢alisma kararlari alir ve uygulamaya
koyar.

Okul Proje Yurutme Kurulu aylik toplantilarinda basarisi disen dgrencilerin durumunu
goriglr ve bu égrenciler ile ilgili dnlemler alir.

izZleme ve degerlendirme sinaviarinda okullarinda ik 3'e giren 6grencilerin
ddullendirilmesini saglar.

Merkezi sinav sonuglarina gére okullarinda ilk 3’e giren égrencilerin édillendiriimesini
saglar.

Okul Proje Yurutme Kurulu baskanliginda, okul rehber 6gretmeni tarafindan égrencilerin
basari gelisimine yonelik rehberlik faaliyetleri (ders ¢alisma aligkanliklarini kazandirmak,
ogrencilerin motivasyonunu artirmak, sinav kaygisini ve teknoloji bagimliligini azaltmak
vb.) duzenlenir.

Okul Proje Yuritme Kurulu 8 ve 12. siniflar igin danisman 6gretmen sistemini olusturur.

Okul Proje Yirutme Kurulu baskanliginda, destekleme ve yetistirme kurslarini, akademik
basariyi artirma odakli duzenleyerek butin branglar bazinda 6grenciye verimli olacak gun
ve saatlere uygun bir bigcimde planlar.

Okul Proje Yurutme Kurulu, izleme ve degerlendirme sinav sonuglarini bir dnceki yapilan
sinav sonucuyla karsilastirir gerek ders ortaminda gerekse okullardaki destekleme ve
yetistirme kurslarinda 6grencilerin konu eksiklerinin giderilmesini saglar.

Okul Proje Yduritme Kurulu baskanhginda, okullarda soru ¢6zme kdselerinin
olusturulmasini saglar.

Okul Proje Yurutme Kurulu ortaokul/lise 6grencilerinin ilgi ve yeteneklerine gbre segim
yapabilmeleri igin Ust kurumlarla (lise, Universite, mesleki kuruluglar) etkinlikler diizenler.

izleme ve degerlendirme sinavlarini okulunda uygulayarak izleme ve Degerlendirme
Kurulundan gelen sonugclari okul proje yuratme kurulunda degerlendirir.
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16.

17.

18.

19.

Okulun 6nceki yila ait merkezi sinav sonuglarini inceleyerek mevcut durumu analiz eder,
okul basarisini dusuren faktorleri belirleyerek, bagariyi artirmaya yonelik dnlemler alir ve
bu yondeki intiyaglarini bagh oldugu Ust kurumdan talep eder.

Projenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek problemlerle ilgili tedbirler alir ve sorunlari
bildirir. Projenin uygulanmasinda karsilagilacak sorunlari okul proje yuritme kurulunda
degerlendirerek ¢dziim onerileri olusturur ve énerilerini il/iige Proje Yiritme Kuruluna
bildirir.

Egitim 6gretim yili sonunda yapilan galigmalari rapor haline getirir ve il/iige Proje Yiritme
Kuruluna sunar.

Akademik alanda gergeklestirilen ¢alismalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgunlagu
tespit edilen ilk 3 iyi uygulama 6rnegini yonerge ekinde yer alan degerlendirme kriterlerine
gére tespit ederek her dénem sonunda ilce Proje Yuriitme Kuruluna sunar.
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EKLER

EK-1. 2022-2023 EGITiM OGRETIM YILI BASARIYI iZLEME VE GELISTIRME PROJESI
(BIGEP) GALISMA TAKVIMi

Faaliyetler

o

AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
ARALIK
OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ

Merkezi sinav sonuglarinin
1 |de@erlendiriimesi

>

Merkezi sinavlarda daha iyi bir
seviyenin yakalanmasi igin

2 |yapilacak galigmalarin belirlenerek
BIGEP ydnergesi icerisinde yer X
almasinin saglanmasi

Alan uzmanlarindan alinan gorus
ve dneriler dogrultusunda BIGEP
Uygulama Ydnergesine son
seklinin verilmesi X
BiGEP Bilgilendirme Toplantilari
dizenlenmesi X
BIGEP lliige Proje  Yduritme
Kurullarinin olusturulmasi X
BIGEP Il izleme ve Degerlendirme
Kurullarinin Olusturulmasi X
BIGEP Okul Proje Yiiriitme
Kurullarinin olusturulmasi ve okul
proje sorumlularinin belirlenmesi
BIGEP ilge bazli bilgilendirme
toplantilarinin yapiimasi ve
projenin uygulanmaya baslamasi
9 |Okullardaki rehber ve brang
ogretmen eksikliklerinin gideriimesi X

il Proje Yiriitme Kurulu
baskanhginda toplantilarin
10 |yapilarak akademik basarinin
degerlendirilmesi ve okul gelisim X|IX| X[ X[ X[X|[X]|X|X]|X[X
calismalarinin takip edilmesi.

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi
koordinesinde gerekli kurumlarla is
birligi yapilarak yonetici ve
o6gretmenlere yonelik

“Balikesir Yonetici ve Ogretmen
Atélyeleri” seminerlerinin / XXX XX XXX X]X]X

egitimlerinin dizenlenmesi

11
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12

il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi
tarafindan akademik alanlarda
ogretmenlerin 6grencilere
danismanlik yapabilmesi ve
ogrencilerin bu calismalara
yonlendirilebilmesi igin
o6gretmenlere bilgilendirme
toplantisinin diizenlenmesi

13

il izleme ve Degerlendirme Kurulu
tarafindan belirli periyotlarla
ogrencilere izleme ve

degerlendirme sinavlarinin
planlanmasi ve uygulanmasi

14

Akademik alanda yapilacak
calismalara yonelik il izieme ve
Degerlendirme Kurulu tarafindan
prtaokul ve lise brang
Bgretmenlerinin yer aldigi ilce
zleme ve Degerlendirme Sinav
Kurullarinin olusturulmasi

15

Akademik alanda yapilacak
calismalara yonelik il izleme ve
Degerlendirme Kurulu tarafindan
izleme ve degerlendirme sinav
sonuglarinin analiz edilmesi ve
sonuglarin okullarla paylasiimasi

16

il izleme ve Degerlendirme
Sinavlarinda bagari gosteren
dgrencilerin il/ilge Proje Yiriitme
Kurulu ile okul/kurumlar tarafindan
odullendiriimesi

17

Akademik alanda yapilacak
calismalar kapsaminda il Proje
Hazirlama ve Teknik Ekibi
koordinesinde ortaokul ve lise
kademesindeki 6grencilere yonelik
mesleki tanitim iceren “Balikesir
Kariyer Gunleri” nin dizenlenmesi

18

il Proje Yiritme Kurulu tarafindan
donem sonunda akademik
alandaki ¢alismalar kapsaminda
iide basari gosteren yonetici,
o6gretmen ve dgrenci
ddullendirmelerinin yapilmasi

19

il izZleme ve Degerlendirme
Kurullari tarafindan dénem sonu
raporlarinin hazirlanmasi
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EK-2. iYi UYGULAMA ORNEKLERi DEGERLENDIRME FORMU

OZGUNLUK (5 Puan) PUAN DEGERI PUANI
1. Kendine 6zgu bir nitelik tasir ve bagvuru alanina yonelik 5
orijinal fikirler icerir. o
ICERIK VE AKTARIM (50 Puan) PUAN DEGERI PUANI
1. Basvuru formunda kullanilan yazim dili anlasilir ve net 5
ifadelere yer verilmistir.
2. Proje amaci ile uygulama slireci sonunda hedef kitlede 5
gerceklesmesi beklenen degisim/gelisim uyumludur.
3. Hedefler amaca uygundur. 5
4. Calismanin hangi alandaki eksikligi giderecegi 5
belirtilmistir.
5. Calisma takvimine ve planina yer verilmis; takvimde 5
faaliyetler acikga ifade edilmistir.
6. Bulgular net olarak belirtilmigtir. 5
7. Sonug degerlendirilmesi yapiimistir. 5
8. Calismanin ézeti tim slreci anlatir niteliktedir. 5
9. Calisma siresi materyallerle (anket, fotograf, broglr 5
vb.) desteklenmisgtir.
10. lyi uygulama érnegi bagvuru formuna uygun olarak 5
sunulmustur.
KULLANILAN BILIMSEL YONTEM VE TEKNIK (10 Puan) PUAN DEGERI PUANI
1. Calisma bilimsel temellerle iliskilendirilmigtir. 5
2. Calismanin yontem kisminda; hedef kitleye, dlgme-
degerlendirme araclarina, faaliyetlerde hangi bilimsel 5
yontem ve tekniklerin kullanildigina dair bilgilere yer
verilmigtir.
iS BIRLIGI VE ORNEK TESKIL ETMESI (10 Puan) PUAN DEGERI PUANI
1. Calisma 6rnek teskil eder niteliktedir. 5
2. Calisma siresince kurum igi ve kurumlar arasi is birligi
yapiimig ve yapilan ig birligi dizeyi (okul dizeyi, 5
kurumlar arasi, uluslararasi) ifade edilmigtir.
YAYIN ETKIiSI VE SURDURULEBILIRLIK (25 Puan) PUAN DEGERI PUANI
1. Calisma Milli Egitim Bakanliginin egitim politika ve
hedefleriyle uyumlu, etik ve evrensel dederlere 5
uygundur.
2. Calismanin ekip Uyelerine yer verilmig, ekip tyeleri 5
gorev tanimlariyla surecte yer almistir.
3. Calisma farkli egitim kurumlarinda uygulanabilecek 5
Ozelliktedir.
4. Calismanin yaygin etkisini artirmak amaciyla sosyal
aglar/ okul web sitesi/ okul panolari vb. ortamlar etkin 5
olarak kullanilmistir.
5. Calisma sonuglandiktan sonra olusan etki-yarar, kalici 5
ve gelistirilebilir niteliktedir.
TOPLAM: 100
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